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Nachfolgend stelle ich dir/Ihnen ein paar Fragen zum Zusammenleben mit deinem/Ihrem Hund. Auch wenn diese Fragen vielleicht ungewöhnlich anmuten, sollen sie helfen, das Training zu optimieren. Die Beantwortung der Fragen dient weniger mir als Hundetrainerin, sondern dir/Ihnen als Hundehalter:in, um dem eigenen Denken etwas auf den Grund zu gehen.
Nimm dir/Nehmen Sie sich für die Beantwortung der Fragen Zeit, es ist in deinem/Ihrem Sinne.

Bitte den ausgefüllten Zettel abfotografieren oder abspeichern und 
mir zurückschicken bis 2 Tage vor unserem gemeinsamen Ersttermin, per mail (susanne.morle@gmail.com) oder über WhatsApp (+49 177 7292318).
Sehr gerne auch (optional) ein Foto von der Fellnase mitschicken :-)

Alle Angaben werden vertraulich behandelt und von mir nicht dauerhaft gespeichert. Ich nutze es nur, solange wir bezüglich Hundetrainings in Kontakt sind. Danach werden die Daten vernichtet.


	Vorname/Nachname Halter:in

	

	Name des Hundes sowie m 🔲 oder w 🔲:

	

	Infos zur „Rasse/Mischung“:


	

	Was war der Beweggrund für die Anschaffung des Hundes?

	

	Warum genau dieser Hund bzw. diese Hunderasse/Mischung? Was hat dich/Sie an diesem Hund fasziniert?

	

	Ist es der erste Hund im Haushalt oder gab es schon früher eigene Hunde?

	

	Alter des Hundes:

	

	Alter bei Übernahme:

	

	Übernahme woher?:

	

	Was ist über das Leben vor der Übernahme bekannt?



	

	Kastriert ja/nein und ist bekannt, in welchem Alter des Hundes die Kastration war?

	

	Welche Verhaltensweise stört am meisten?






	

	Welche Lösungsversuche wurden bisher unternommen und gab es Verbesserung?





	

	Auf einer Skala von 0 (nicht schlimm) bis 10 (extrem schlimm), wo wäre das Verhalten einzuordnen?

	

	Wird regelmäßig allgemeiner Grundgehorsam trainiert?

	

	Wie läuft das meistens? (z.B.  gut/flott/verlässlich/mal so und so,….)


	

	Was wird unternommen, falls der Hund das gegebene Signal, beispielsweise „Sitz“, irgendwann ignoriert und aufsteht? Ist das ok oder wird nochmal das Sitz eingefordert?
Also wie wird mit unerwünschtem Verhalten umgegangen?

	

	Wird ein Auflöse-Wort (z.B. wenn „Sitz“ zu Ende ist und der Hund wieder aufstehen darf) verwendet? Welches?

	

	Wie wird der Hund belohnt, wenn er etwas gut macht?


	

	Wenn der Hund etwas sofort bleiben lassen soll, gibt es dafür ein bestimmtes Wort?


	

	Was ist für den Hund eine große Belohnung? (z.B. Futter, ein gemeinsames Spiel, ein verbales Lob,…). Bitte gerne 3-5 Dinge aufschreiben inkl. einem Ranking.
	(1 = am liebsten und die beste Belohnung 
5 = auch eine Belohnung, aber „geht so“)

1. 
2.
3.
4.
5.

	Gibt es Futter, das der Hund nicht verträgt/Allergien?


	

	Gibt es bekannte Erkrankungen? Wenn ja, wie ist die Behandlung/Medikamente?




	

	Ist der Impfstatus des Hundes aktuell und besteht eine Haftpflichtversicherung für den Hund?
	Impfstatus aktuell, ja 🔲 oder nein 🔲 
Haftpflichtv. Hund, ja 🔲 oder nein 🔲

	Was kann der Hund richtig gut?




	

	Gibt/Gab es Situationen, wo der Hund mit einem Drohen/Knurren/Aggression reagiert? (z.B. jemand nimmt ihm Kauknochen weg oder ein anderer Hund bekommt Futter und er nicht; verbellt oder zwickt er jemanden, den er nicht „mag“? Usw….)

	

	Wer trainiert/spaziert alles mit dem Hund? Wer ist die Hauptbezugsperson?




	

	Welche Person ist dabei die konsequenteste und welche die nachlässigste?


	

	Was ist der/sind die schönsten gemeinsamen Momente am Tag bei euch/Ihnen beiden?


	

	Woran habt ihr/haben Sie als Team so richtig Spaß und wie häufig gibt es das?


	

	Wie sieht grob ein klassischer Tagesablauf aus? (Ablauf, Spaziergänge wie oft/wo/wie lang, Zeiten, wo Hund alleine bleiben muss, ...








	

	Gibt es ein spezielles Beschäftigungs“programm“? (z.B. Agility, Nasenarbeit, eine Hundesportart, Begleithund…)

	

	Wenn der Hund sprechen könnte, wie würde er dich/Sie mit max. 5 Punkten beschreiben im Umgang und der Erziehung mit dir/Ihnen?




	

	Gibt es sonst noch etwas, was du/Sie gerne mitteilen möchtest/möchten?
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